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Svensksprakiga tjanster i
LUVN

Vart uppdrag ar att svara for tjansternas jamlikhet,
tillganglighet och funktionalitet pa bada nationalspraken

Som grund spraklagen, férvaltningsstadgan,
verksamhetsdirektiven, nationalspraksprogrammet,
servicestrategin och budget och ekonomiplan.

Benita Oberg
direktdr for svensksprakig service

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue - Vastra Nylands vélfirdsomrade
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Nationalspraksnamndens uppgifter

Enligt lagen om vélfardsomraden ska nationalspraksndmnden

1.

utreda, bedéma och uttala sig om hur valfardsomradesfullmaktiges beslut paverkar hur de
sprakliga rattigheterna tillgodoses i praktiken,

.utreda, bedéma och faststalla vilka tjdnster den sprakliga minoriteten har behov av pa sitt

eget sprak och félja tillgdngen pa tjansterna och deras kvalitet,

.utifran utredningarna, bedémningarna och uppfdljningen lagga fram atgardsférslag for

valfardsomradesstyrelsen om hur de tjdnster och servicekedjor som tillhandahalls pa
minoritetens sprak ska utvecklas och om kraven pa personalens sprakkunskaper och
utvecklingen av sprakkunskaperna,

.i tvasprakiga valfirdsomraden dar svenska dr minoritetssprak, komma med férslag om

innehallet i ett i 39 § i lagen om ordnande av social- och halsovard avsett avtal om
samarbetet och arbetsférdelningen mellan tvasprakiga vélfardsomraden, 1dmna utlatande
om avtalet till valfardsomradesfullmaktige samt folja fullgérandet av avtalet.



Nationalsprdksnamndens uppgifter

Nationalspraksndmnden ska dessutom:

5) styra strategiarbetet inom sitt uppgiftsomrade och for sin del félja upp och utvardera
genomforandet av strategin,

6) for sitt uppgiftsomrades del styra beredningen av servicestrategin och fér sin del folja
upp och utvardera genomférandet av servicestrategin,

7) ldamna valfardsomradesstyrelsen ett utlatande om forslaget till budget och ekonomiplan
for valfardsomradet och félja upp budgetutfallet fér sitt uppgiftsomrades del,

8) lamna valfardsomradesstyrelsen ett utldtande om férslaget till investeringsplan for
valfardsomradet

9) stédja utvecklingen av de svensksprakiga social- och hdlsovardstjdnsterna i hela landet,

10) stédja utvecklingen av de svensksprakiga social- och halsovardstjdnsterna i Véstra
Nylands vélfardsomrade.

Namnden ska arligen ldamna valfardsomradesstyrelsen en berittelse om hur tjdnsterna pa
minoritetens sprak har genomforts. Véalfardsomradesstyrelsen l[amnar
valfardsomradesfullmaktige ett utldtande om de atgarder som nadmndens berattelse ger
anledning till.



Utvecklingen av svensksprdkig service bygger pad ett omfattande
samarbete som tacker hela valfardsomradet och manga natverk
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Utanfor valfardsomradet bygger samarbetet pad att paverka
| flera olika natverk

Utbildning Tvasprdkiga valfairdsomraden,
Helsingfors stad, HUS-
Laroinrattnings- sammanslutningen, Folktinget och
samarbete HYVIL

Styrelseplatser

Finlandssvenska
kompetenscenter

Vastra Nylands
valfardsomrade

Mathilda Wrede-institutet
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Svenska enheten

Var grunduppgift &r att fungera som stdd for hela organisationen och alla serviccomraden.

- Tillsammans med koncernen fradmja att tvasprakigheten syns i vara interna strukturer och
strategier

- Tillsammans med serviceomradena garantera tjénsternas tillgang, tillgdnglighet och
kvalitet pa svenska

- Fréamja tillgang till svenskkunnig personal samt utvecklande av personalens svenska
kunskaper

. Uppfdljande och genomférande av nationalspraksprogrammet

- Framgangsrikt leda det nationella specialuppdraget (att stéda utvecklandet av de
svensksprakiga sote-tjansterna nationellt)

. Nationalspraksndmndens uppgifter, inklusive féredragning




Svenska servicens malsadttningar

(Nationalspraksprogrammet)

. L Vi har tillrackligt med Vi framjar en fungerande
_ Servicen ar I'k‘éard'gt personal med kunskaper i tvasprakighet i hela
tillganglig aven pa svenska svenska organisationen
e Kunden ska alltid kunna valja e Sprakkurser och ovriga o Ett positivt sprakklimat
service pa svenska, vi klarar av personalutbildningar pa o Tillréckliga
att styra kunden till servicen svenska éversattningsresurser och
enligt sprak. e Liroanstaltssamarbete, jamlik tillgang till
¢Vi har uppdaterad inf_ormation praktikplatser svenskspraklgt material.
om den svenska servicen och e Rekrytering e Tvasprakigheten beaktas i de
dalgantanvlflnds for att planera e Sprakincitament interna strukturerna och i vara
och utveckla servicen. - - P styrdokument.
Kartlaggning och uppfoljnin Y
*Vi soker aktivt efter nya satt .av elgs%nalgns PPIOURINS
att producera service pa sprakkunskaper, samt
svenska och utnyttjar utnyttjande av de
teknologi. sprakkunskaper som finns.
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Vastra Nylands
specialuppdrag

Lag om ordnande av social- och
hdlsovard, 33 §: Vastra Nylands
valfirdsomrade ska stddja utvecklandet av de
svensksprakiga social- och
halsovardstjansterna i hela landet

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue - Vastra Nylands vélfirdsomrade
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Specialuppdragets administration och styrning

[e]

Styrning

Inom néatverket for de tvasprakiga valfirdsomradena
beslutar vi om uppdragets uppgifter och
substansagenda. Till natverket hor representanter

Administration och kostnader Svenska fran de tvasprakiga valfardsomradena, Helsingfors
enheten vid LUVN star for administrationen stad, HUS, Finlands svenska kompetenscenter
och kostnaderna. samt THL.

11



Vad som gjorts inom specialuppdraget 1.1.2023 - 1.12.2024

Enhetliga Delat med oss av goda
uppfoljningsmatare modeller
KI|entresponsprogram modeller
Gemensam stomme for for sprakinlarning och sprakkrav,
nationalspraksndmndernas Fras-app for personalen,
arsberattelse utarbetat ett botten oversattningsprinciper,
for invanar- och personalenkater dokumenterlngssprak och

riktlinjerna géllande spraktillagg

Paverkan

1. Uppfdljning: Fort diskussioner med THL

Spridit information

Projekt kring sjalvstudiemoduler,
YAM-projektet(férebyggande
skolprogram for psykisk halsa

bland unga), Mindys stédapp for
unga gallande férebyggande

vard, HPRC:s verksamhet,
Halsobyns utveckling

Utveckling, innovation

1. Grundat ett Finskt - Svenskt inspirationsnatverk

g,\aallltaa?gg hur spraket ska beaktas i de nationella 2. Utrett mdjligheter till anvéandningen av artificiell

2.5 b ds ) w T intelligens inom &6versattningen -> pilot i LUVN
amarbete med Svenska Nu och det nationella 0

sprakambassaddrs-programmet for S aEiea 3. Under utveckling: gemensamma spraktester och

intresset for svenskan hos finsksprakiga SJaIvEtudlljemodduler sarknt o

e sprakambassadoérsverksamheten
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Det natverksbaserade
kompetenscentret vid
Raseborgs sjukhus

I regeringsprogram har man beslutat om att
utveckla kompetenscenter kring Borga och
Raseborgs sjukhus.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue - Vastra Nylands vélfirdsomrade
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Natverksbaserade kompetenscenter | Raseborg

I Orpos regeringsprogram har man beslutat om finansiering for aren 2024-2027 for att utveckla
kompetenscenter kring Borgd och Raseborgs sjukhus.

Malsattningen &r att stédja, utveckla och trygga att de sprékliga rittigheterna forverkligas inom social-
och hélsovarden, samt for att trygga integrationen mellan social-, hdlso- och specialvarden pa bada
nationalspraken.

SHM har den 15.5 godkant ansékan pa 1 miljon euro for tiden 1.4.2024-30.6.2025 (det [amnas in en
ansokan fér varje verksamhetsar)

Delparter i projektet &r HUS-sammanslutning, LUVN och Ostra Nylands vélfardsomrade.

Projektet ar indelat i tre delprojekt:
1. Tvarvetenskapligt tvdsprdkigt inldrningscenter
2. Digitala- och distanstjanster
3. Internationell rekrytering
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Raseborgs kompetenscenter —projekt (LUVN)

Projektet ags av direktéren for svenskspr%kiga tjdnster Benita Oberg
Anslag fér den forsta projektperioden 400 000 euro (tillgangligt till den 30.6.2025)

iln-I-'Ia'-:-,:il:e;(cfgl:lteelll-t(ts‘(’?:f;f:;%itoneII Utvecklandet av mangprofessionella tvasprakiga praktik- och arbetsmiljder kring
9 Raseborgs campus.

rekrytering)

2. Tvasprakig inlarningsmodul vid O or. . . . . o .
Raseborg sjukhus Utvecklandet av en tvasprakig inlarningsmodul vid avdelningen pa Raseborg sjukhus.

3. AI-oversattningar Vidareutvecklande och utvidgande av dversattningsapplikationen som en del av AI-programmet.

4. Svensksprakig digital Svensksprakig digital &rendehantering och genomférande av nédvandig bakgrundsutredning som
arendehantering en del av digitala drendehanteringens spetsprojekt.

Stoda utvidgandet av svensksprakiga tjdnster pa distans inom aldreomsorgen (t.ex. hemvard
och dagverksamhet pa distans).

5. Svensksprdkiga distanstjanster
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Ladnsi-Uudenmaan hyvinvointialue
Vastra Nylands vélféardsomrade

Karkkila
Hoégfors

Kiitos, tack!

<

Siuntio

Seuraa meita sosiaalisessa mediassa: Raseborg

Raasepori Kauniainen
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Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue

@Iluhyvinvointialue
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Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue

www.luvn.fi


https://www.luvn.fi/fi
https://www.facebook.com/LansiUudenmaanHyvinvointialue
https://www.instagram.com/luhyvinvointialue/
https://www.linkedin.com/company/lansiuudenmaanhyvinvointialue
https://twitter.com/LUhyvinvointi
https://www.youtube.com/channel/UCx_t523hylIHyrN0B6IdPTA
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